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Priifbericht KP 38-1/08 vom 22.02.2008
Test Certificate

Bestimmung der rutschhemmenden Eigenschaften nach DIN 51130
und BGR 181 - Begehverfahren — schiefe Ebene.

............ 1.Auftraggeber: |.T.T. + C. GmbH , Oststeinbek
Customer
2. Hersteller ohne Angabe
Manufacturer
3.Bezeichnung der Probe Top Cer Feinsteinzeugfliese 3001

Test speciment

4.Prufmuster Fliesenbelag
Further details
- 5.Format 30x30cm
6.Verwendung Einsatz in Arbeitsrdumen mit erhéhter Rutschgefahr

Intended use

7.Probenahme Probenahme und Anlieferung durch den Auftraggeber
Sampling

8.Datum der Prafung 22.02.2008

_Date of testing

Einzahlungen nur an die Landeshochschulkasse Mainz iiber Landeszentralbank Mainz
(BLZ 550 000 00) Konto Nr.: 55001511
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Priifergebnis

Test result

Mittlerer Gesamtakzeptanzwinkel 8,1°

Beurteilung , Eignung

Assessment,Suitability

Bewertungsgruppe fiir die Rutschhemmung = R9
Classification for slip resistance

Messunsicherheiten
Unsecureness of measurement

Zulassiger MeRfehler des Neigungsmessers < 02°

Gultigkeitsdauer
Validity of Test Certificate

Dieser Prufbericht gilt solange die o.g.Prufgrundlagen gultig sind und die
gefertigten Erzeugnisse mit den Prufmustern identisch sind.

Schluwort

Closing words

Die Untersuchungen wurden unter Berucksichtigung neuster wissenschaftlich-
technischer Erkenntnisse sorgféltig nach bestem Wissen und Gewissen
durchgefuhrt.

Die Prufergebnisse beziehen sich ausschlieRlich auf die Prufgegenstande.
Der Prifbericht umfasst 2 Seiten.

Um Falschinterpretationen zu vermeiden darf der vorliegende Bericht nur
vollstandig kopiert weitergegeben werden.

Prufstellenleiter
Prof.Dr.G.Klein

Bearbeiter :
Dipl.Ing.(FH) J. Muller
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